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INTRODUCCION

En el presente documento AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P. se formula la
Politica Ambiental centrada en el uso racional, recuperacion, proteccion, conservacion y
mitigacion de los recursos naturales del Distrito de Barrancabermeja y su area de
influencia, a través de la optimizaciébn de los procesos misionales de la empresa
comprometidos con el Convenio Marco de las Naciones Unidas para el Cambio Climatico
2015-COP21 y alineados con cinco (5) de los diecisiete Objetivos de Desarrollo
Sostenible:

@ OBJETIVE:S Sosteniaie
IGUALDAD AGUA LIMPIA

EDUCACION L
DE GENERD Y SANEAMIENTO

1 FIN SALUD
DE LA POBREZA DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

INDUSTRIA, REDUCCION DE LAS
INNOVACION E DESIGUALDADES
INFRAESTRUCTURA

&O

15 VIDA 1 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZA PARA
DE ECOSISTEMAS E INSTITUCIONES LOGRAR
TEHIEST‘R"ES X LOS OBJETIVOS

1 CUIDADES Y 1 PRODUCCION
COMUNIDADES YCONSUMO
SOSTENIBLES RESPONSABLES

QO

1 AGCION
POREL CLIMA

&

ODS No 6. Agua limpia y saneamiento.

ODS No 7. Energia Sostenible y No Contaminante
ODS No 12. Produccion y Consumo Responsables
ODS No 13. Accion por el clima

ODS No 15 Vida de los Ecosistemas Terrestres
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La Politica Ambiental de Aguas de Barrancabermeja S.A. ESP se implementa con
instrumentos principales como: el Plan de Gestion Ambiental PGA, Plan de Saneamiento
y Manejo de vertimientos PSMV, Plan de Gestion de Riesgo de Desastres PGRD — Plan
de Emergencia y Contingencia PEC; el Programa de Ahorro y Uso Eficiente de Agua
PUEAA, la Concesion de Aguas y como instrumentos complementarios como el Manual
de Gestion Ambiental de Compras Sostenibles, el Manual Integrado de Residuos, el
Manual de Gestibn Ambiental para Obras y/o actividades para avanzar en el mediano
plazo hacia un Sistema de Gestion Ambiental y a la aplicacion de mecanismos, estimulos
e incentivos contemplados por la legislacion Colombiana.

En AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. ESP desde la Gerencia General se lidera el
cumplimiento de las metas establecidas en los planes, programas y proyectos
estratégicos de la organizacion y se compromete a minimizar los impactos ambientales
generados por la organizacién mediante la mejora continua de sus procesos y manejo de
efluentes, dando estricto cumplimiento a los requisitos legales aplicables a la empresa y
el sector.

1. OBJETIVO

Establecer los lineamientos generales para la gestion ambiental de la organizacién, que
conlleven al manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, garantizando su
desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion en el area de influencia
en cumplimiento de la normatividad ambiental vigente, a fin de contribuir al desarrollo,
mejora de la resiliencia y bienestar econdémico social y empresarial del distrito y la region,
incorporando la vision global, nacional, regional y sectorial a través de lineas estratégicas
y acciones articuladoras que cuenten con indicadores y responsables especificos y
transversales.

2. ALCANCE

La presente Politica Ambiental sera aplicable a todos los procesos que desarrolla la
empresa AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. ESP en cumplimiento de su objeto
misional de prestacion de los servicios publicos domiciliarios (acueducto y saneamiento
basico y otros) y es compromiso de todos los funcionarios y contratistas en el marco de
la participacion ciudadana velar por su cumplimiento.
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3. POLITICA AMBIENTAL

La Politica Ambiental de AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. ESP, como empresa
prestadora de servicios publicos esta enmarcada en el Convenio Marco de las Naciones
Unidas para el Cambio Climético 2015-COP21 y de la cual hacen parte el Acuerdo de
Paris, compromisos internacionales incorporados a la legislacion colombiana y el Plan
Integral de Gestion del Cambio Climatico Sectorial expedido por El Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio

AGUAS DE BARRANCABERMEJA SA ESP., como entidad prestadora de servicios
publicos domiciliarios de acueducto, saneamiento basico y otros, se compromete a:

v Identificar y mitigar los impactos y riesgos ambientales en cada uno de los
procesos de la organizacion.

v" Cumplir la normativa ambiental vigente, basada en el principio de la prevencion y
la mitigacién de la contaminacion, a través del compromiso de la mejora continua
en cada uno de los procesos involucrados, garantizando de esta forma el cuidado,
la proteccidn y conservacion de los recursos naturales en sus areas de desarrollo.

v" Promover una cultura ambiental entre los grupos de valor e interés con el fin de
aunar esfuerzos en el cumplimiento de las metas de los planes, programas y
proyectos.

v' Orientar el actuar empresarial hacia una economia sostenible que mitigue los
efectos del cambio climéatico y aumente la resiliencia de las familias, empresas y
el Distrito de Barrancabermeja.

4. LINEAMIENTOS DE IMPLEMENTACION

Para la materializacion de la politica ambiental de AGUAS DE BARRANCABERMEJA
S.A. E.S.P., la empresa implementara planes, programas y proyectos contemplados en
los siguientes instrumentos: El Plan de Obras de Inversiones Regulado (POIR); El Plan
de Gestibn Ambiental (PGA); Plan de Saneamiento y Manejo de vertimientos (PSMV), el
Programa de Ahorro y Uso Eficiente de Agua (PUEAA), Plan de Gestion de Riesgo de
Desastres (PGRD) — Plan de Emergencia y Contingencia (PEC) complementados entre
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otros por el Manual de Gestién Ambiental de Compras Sostenibles, el Manual Integrado

de Residuos, el Manual de Gestibn Ambiental para Obras y/o actividades.

5. ROLES Y RESPONSABILIDADES

La Direccion de Planificacibn Empresarial sera la encargada de coordinar la gestion
ambiental de la organizacion, brindando orientacién y acompafiamiento a los procesos
en la formulacién e implementacion de los planes, programas y proyectos que en materia

ambiental lidera la empresa.

Los instrumentos de la gestion ambiental seran actualizados con la debida periodicidad
legal y de igual forma, monitoreados y evaluados acorde con los lineamientos

institucionales y en el marco de la estructura de las lineas de defensa.

6. LINEAS DE DEFENSA APLICADAS A LA POLITICA DE GESTION AMBIENTAL

LINEA ESTRATEGICA

Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno.

Corresponde a esta Linea la aprobacion del Plan de Gestibn Ambiental, asi como
la verificacion de resultados anuales presentados por el Comité Institucional de
Gestion y Desempeno, para la oportuna toma de decisiones.

12 LINEA DE DEFENSA

22 LINEA DE DEFENSA

32 LINEA DE DEFENSA

Lideres de procesoy
Colaboradores.

Corresponde a los lideres de
procesos y colaboradores, la
actualizacién, implementacion
y seguimiento continuo vy

sistematico de los planes,
programas, proyectos,
campafas, actividades e

indicadores que le aporten a
la gestion ambiental a traves
de los instrumentos
estructurantes adoptados

Direccion de
Planificacion Empresarial

Corresponde a la
Direccion de
Planificacion Empresarial
el monitoreo a la gestion
ambiental en la empresa,
generando alertas a la 12
linea de defensa segun los
roles y responsabilidades
designadas en los Planes,
Programas y Proyectos.

Presentaran al Comité
Institucional de Gestién vy

Direccién Control de
Gestion.

Corresponde a la Direccion
de Control de Gestion,
realizar el seguimiento y
control objetivo e
independiente en el marco
de las auditorias internas y
seguimientos,

recomendando  acciones
que le permitan generar
alertas oportunas ante
posibles incumplimientos o
materializacion de riesgos.
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institucionalmente, a través de
los Comités Primarios.

La Direccion de Planificacion
tambien hace parte de la
primera linea de defensa
desde su rol de Planificacion y
Diagnostico de la gestion
ambiental, asi como en el
liderazgo de la formulacion y
seguimiento en Comité
primario de los Planes,
Programas y Programas
ambientales bajo su directa
responsabilidad

desempefio de manera
periddica, los resultados

consolidados del
seguimiento a la gestion
ambiental institucional,

insumo para la Evaluacion
anual de la Gestidon
Ambiental en instancia de
dicho comité.

Comités Aplicables:
Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Pagina 7|7




